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Ata nº 003/2023      

Aos vinte e cinco dias do mês de setembro de dois mil e vinte e três, às 

catorze horas, reuniram-se na sala de reuniões da Secretaria Municipal de 

Educação, Cultura e Desporto, os membros do Conselho Municipal da 

Previdência Social do Servidor Público-CMPSSP, com a seguinte pauta: 

Gestão Financeira – Exercício 2023. Inicialmente, a Presidente do RPPS 

Senhora Eroni Maier de Andrade desejou as boas-vindas aos membros do 

conselho e na sequência passou a palavra à gestora dos recursos 

previdenciários, Luciane Vogt, nomeada através da Portaria nº 038/2021, 

que apresentou aos conselheiros um resumo dos investimentos dos 

recursos do RPPS, sendo que a rentabilidade atingida até o mês de 

Agosto/23  totalizou o  valor de “cinco milhões, cento e dezoito mil, 

duzentos e sessenta e três reais e noventa e cinco centavos”. A meta 

atuarial atingida até o mês de agosto foi de 9,30%, sendo que o 

IPCA+5,20% neste período está em 6,78%.  Sobre a distribuição de 

recursos por instituição financeira, disse que no Banco do Brasil está 

aplicada a quantia de vinte milhões oitocentos e noventa e oito mil, 

seiscentos e quarenta e quatro reais e sessenta e quatro centavos, a 

Caixa Econômica possui o valor de vinte milhões oitocentos e trinta e sete 

mil, setecentos e trinta e um reais e setenta centavos, no Banco Banrisul 

o valor aplicado é de catorze milhões, novecentos e trinta e sete mil, 

seiscentos e cinco reais e quinze centavos, e na Cooperativa de Crédito 

SICREDI o valor aplicado é de dois milhões trezentos e trinta e sete mil, 

trezentos e cinquenta e cinco reais e cinquenta e um centavos e no BNP, 

que são as cotas aplicadas no BOVA 11 e IVVB 11, está aplicado o valor 

de quinhentos e trinta e nove mil, quatrocentos e vinte e nove reais e 

setenta e seis centavos.  A Compensação Previdenciária recebida do INSS 

nestes meses foi de oitenta e sete mil cento e dez reais e onze centavos. 

No que tange aos repasses da contribuição patronal e dos servidores, os 

valores foram repassados integralmente até a presente data. O Patrimônio 
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do Fundo FAPS é de Cinquenta e nove milhões quinhentos e cinquenta mil 

e setecentos e sessenta e seis reais e setenta e oito centavos. O Fundo 

até a presente data possui em Renda Fixa o valor de cinquenta e seis 

milhões quinhentos e oitenta e três mil quatrocentos e quarenta e cinco 

reais e dez centavos totalizando 95,02% depositados em renda fixa e em 

Renda Variável 4,98% totalizando o valor de dois milhões novecentos e 

sessenta e sete mil trezentos e vinte e um reais  e sessenta e seis 

centavos. Também foram apresentadas as despesas com benefícios e as 

despesas administrativas, bem como os valores recebidos da Taxa de 

Administração que já somaram um total de sessenta e dois mil setecentos 

e setenta e oito reais. Com relação à taxa de administração, o ente 

patronal deverá repassar o valor de R$2.905,12 referente à diferença 

entre o valor devido e o valor efetivamente repassado, pois constatou-se 

um equívoco na forma do cálculo do valor mensal a ser repassado, mas 

que a partir do mês de agosto foi regularizado e a diferença será 

repassada. A gestora dos recursos previdenciários informou que renovou 

sua certificação junto ao Instituto TOTUM, conforme exige a legislação 

previdenciária, sendo que a certificação obtida foi de Nível: Básico (CP 

RPPS CGINV I), válida até 20/07/2027. Seguindo, a presidente Eroni 

informou que em 06 de julho foi sancionada a Lei Complementar nº 

036/2023, que trata da aprovação da alíquota suplementar para dar conta 

do déficit apurado na última avaliação atuarial, ficando estabelecida uma 

alíquota de 19,10% (dezenove inteiros e um décimo por cento) no ano de 

2023 e 2024 e na razão de 26% (vinte e seis por cento) em 2025, e na 

razão de 28,32% (vinte e oito inteiros e trinta e dois centésimos por 

cento) de 01/2026 a 12/2054. Também comentou-se que assim que a 

consultoria de investimentos Referência encaminhar o esboço da Política 

de Investimentos 2024, será enviado o arquivo via whatsapp para os 

conselheiros poderem ler o documento e se inteirarem da proposta até o 

próximo encontro, quando ela será estudada e aprovada.Não havendo 

mais nada a tratar, a presidente deste colegiado agradeceu a participação 

mailto:rppschapada@gmail.com


 

CONSELHO MUNICIPAL DA PREVIDÊNCIA SOCIAL  DO SERVIDOR PÚBLICO 

CMPSSP - Chapada/RS 

 

Rua Padre Anchieta, 90 – Bairro Centro – Chapada/RS 
                                             Fone/FAX: (54) 3333 1166  E-mail: rppschapada@gmail.com   
 

P
ág

in
a3

 

de todos os conselheiros e deu por encerrada a presente reunião que vai 

assinada por mim e demais integrantes.  

O documento original encontra-se assinado e arquivado junto à unidade gestora do RPPS. 
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