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EDITAL N° 002/2025
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2025

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA CADASTRO
RESERVADE SERVIDORES E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

PREFEITO MUNICIPAL DE CHAPADA ESTADO DO RIO GRANDE DO
SUL RS, GELSON MIGUEL SCHERER, no uso das atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas
pela Lei Organica Municipal visando a designacéo de cadastro reserva de profissionais, carga
horaria semanal de 20 (vinte), 33 (trinta e trés) e 40 (quarenta) horas semanais, CONFORME
QUADRO ABAIXO, por prazo determinado, para desempenhar as funcdes ali especificadas,
junto as Secretarias Municipais do Municipio de Chapada, que serd regido pelas normas
estabelecidas neste Edital.

1 DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissao, designados
através da Portaria n° 009/2025;

1.2 Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, serdo prestigiados, sem
prejuizo de outros, 0s principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituicao da Republica;
1.3 O Edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado n°® 002/2025, sera publicado
integralmente no painel de publicacGes oficiais da Prefeitura Municipal, e no site oficial de
publicacbes da Prefeitura Municipal de Chapada (www.chapada.rs.gov.br);

1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo
publicados no painel de publica¢des oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico, no
site oficial de publicacfes da Prefeitura Municipal de Chapada (www.chapada.rs.gov.br);

1.5 Os prazos definidos neste Edital atenderdo tanto quanto possivel o disposto na legislacéo
vigente;

1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistird na aplicacdo de prova objetiva, de carater
classificatorio, elaborada pela comissdo, a qual podera contar com a colaboracdo de servidor
especializado ou de terceiros contratados para este fim;

1.6.1 A reunido que definir o teor das questBes sera registrada em ata e observara o sigilo;
1.6.2 As demais reunides e deliberacdes da Comisséo serdo objeto de registro em atas;

1.7 A contratacdo sera pelo prazo constante nas autorizacées legislativas.

2 ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA
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2.1 O presente Edital é destinado a designacédo de cadastro reserva para 0s cargos descritos
que serdo preenchidos de acordo com a necessidade e conveniéncia da Administracdo. A funcédo
temporéaria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao exercicio das
atividades, valores, carga horaria e escolaridade de acordo com o quadro abaixo. Atribui¢Ges
dos cargos, conforme ANEXO I.

Cadastro Cargo Escolaridade Carga Remuneracéo
Reserva Horéria
Auxiliar Ensino Médio na 40h R$ 28,00 (vinte e
- Administrativo | modalidade Normal | semanais oito reais) hora
— Habilitacéo trabalhada
Magistério e Curso
Superior em
Pedagogia
Coordenador Ensino Médio na 40h R$ 28,00 (vinte e
- Pedagdgico modalidade Normal | semanais oito reais) hora
— Habilitacdo trabalhada
Magistério, Curso
Superior em
Pedagogia e P6s
Graduacao em
Gestéo Escolar
Educadores Conforme descrito | Até 30he | R$ 25,00 (vinte e
- no ANEXO | 40h cinco reais) hora
semanais trabalhada
Agente Ensino Médio 33h R$ 2.695,26 (dois
Administrativo Completo semanais mil, seiscentos e
- noventa e cinco
reais, com vinte e
seis centavos)
Agente de Saude Ensino Médio 40h R$ 2.824,00 (dois
Completo semanais mil, oitocentos e
- vinte e quatro
reais)
Assistente Curso Superior em 20h R$ 3.555,69 (trés
Social Servico Social, com | semanais | mil, quinhentos e
Registro no cinguenta e cinco
- respectivo Orgéo reais, com sessenta
Fiscalizador do e nove centavos)
Exercicio
Profissional
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Auxiliar de Ensino Médio 40h R$ 1.399,46 (Um
Consultorio Completo e semanais mil, trezentos e
Dentario Certificado de noventa e nove
- Concluséo de Curso reais, com
de Atendente de quarenta e seis
Consultorio centavos)
Dentario ou
Auxiliar de Saude
Bucal, mais
Registro no
Conselho Regional
de Odontologia
Enfermeiro Curso Superior em 20h R$ 3.555,69 (trés
Enfermagem e semanais | mil quinhentos e
- Registro no cinquenta e cinco
Conselho Regional reais, com sessenta
de Enfermagem e nove centavos)
Farmacéutico Curso Superior em 40h R$ 5.784,34 (cinco
Farmécia, semanais mil, setecentos e
reconhecido pelo oitenta e quatro
- Ministério da reais, com trinta e
Educacéo e Registro quatro centavos)
no Conselho
Regional de
Farmacia
Fonoaudiélogo | Curso Superior em 20h R$ 3.418,93 (trés
Fonoaudiologia semanais | mil, quatrocentos e
- Registro no dezoito reais, com
Conselho Regional noventa e trés
de Fonoaudiologia — centavos)
CRF
Monitor de Ensino Médio 40h R$ 1.969,63 (um
Escola Completo semanais | mil, novecentos e
- sessenta e nove
reais, com sessenta
e trés centavos)
Nutricionista Curso Superior em 20h R$ 3.555,69 (trés
Nutrigéo, semanais | mil, quinhentos e
reconhecido pelo cinquenta e cinco
- Ministério da reais, com sessenta
Educagéo e Registro e nove centavos)
no Conselho
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Regional de
Nutri¢do
Professor Anos Curso Superior 20h Nivel I R$
Iniciais Completo ou semanais | 1.666,26 (um mil,
Especializacdo na seiscentos e
area dos Anos sessenta e seis
Iniciais/ou reais, com vinte e
frequentando Curso seis centavos)
- Superior de Nivel Il R$
Licenciatura Plena a 2.666,00 (dois mil,
partir do 4° seiscentos e
semestre na area sessenta e seis
dos Anos Iniciais reais)

e/ou Ensino Médio
na modalidade

Normal com
Habilitacdo ao
Magistério
Psicdlogo Curso Superior de 20h R$ 3.555,69 (trés
Psicologia, semanais | mil, quinhentos e
fornecido por cinquenta e cinco
- estabelecimento reais, com sessenta
oficial ou e nove centavos)

reconhecido e
devidamente

registrado
Psicopedagogo | Curso Superior em 33h R$ 3.109,93 (trés
nivel de Graduacdo | semanais | mil, cento e nove
em Pedagogia com reais, com noventa
- Pds-Graduacao em e trés centavos)

Psicopedagogia

Secretéario Ensino Médio 40h R$ 1.399,46 (um
escolar semanais mil, trezentos e
- noventa e nove
reais, com
quarenta e seis
centavos)

2.2 Pelo efetivo exercicio da fungdo temporaria ficam assegurados aos contratados os direitos
elencados, conforme Artigos 208 a 211 da Lei complementar 005/2010;

2.2.1 Sobre o valor total da remuneracdo incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios
estabelecidos em lei;
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2.3 Os deveres e proibicdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para
0s demais servidores estatutarios pelos Artigos 208 a 211 da Lei complementar 005/2010, que
“Dispde sobre o Regime Juridico dos servidores publicos do municipio e da outras
providéncias”;

2.4 A Secretarias Municipais, poderdo, de acordo com a necessidade, reduzir a carga horaria,
bem como remanejar o contratado de acordo com a necessidade e demanda.

3 INSCRICOES

3.1 As inscricOes serdo recebidas exclusivamente pelo Departamento de Pessoal da Prefeitura
Municipal, junto a sede do Municipio, sito a Rua Padre Anchieta 90, no periodo compreendido
entre os dias 08 a 14 de janeiro de 2025, no horario de expediente da Prefeitura Municipal de
Chapada (8h30min as 11h30 min e 13h30min as 17h);

3.1.1 Nao seréo aceitas inscri¢des fora de prazo;

3.1.2 O quadro de datas e prazos esta contido no ANEXO Il deste Edital;

3.2 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitacdo das
instrucdes e normas estabelecidas neste Edital;

3.3 O valor das inscrigdes sera de R$ 100,00 - cem reais - (Graduagdo) e de R$ 80,00 - oitenta
reais - (Ensino Médio) e de R$ 30,00.

4 CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato deverd comparecer
pessoalmente ao endereco e nos horéarios e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio de
procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato (com poderes especiais
para realizar a sua inscricdo no Processo Seletivo Simplificado, apresentando, em ambos os
casos, 0s seguintes documentos:

4.1.1 Ficha de inscricdo disponibilizada no ato, ou ja trazer preenchida, conforme modelo
constante no ANEXO Il1 deste Edital, devidamente assinada e 0 comprovante de pagamento da
taxa de inscrigéo;

4.1.2 Copia de documento de identidade oficial com foto. Quais sejam: carteiras ou cédulas de
identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pela
Policia Militar, pelo Ministério das Relacfes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por
Orgéos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, valem como documento de
identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista;
Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de
Habilitacéo;

4.1.3 Prova de quitacdo das obrigacGes militares (candidatos do sexo masculino);

4.1.4 Uma (1) foto 3x4 recente;

4.1.5 Comprovante de Residéncia (conta de luz, 4gua, telefone, internet, etc);

4.1.6 Comprovante de escolaridade, conforme descrito no item 2.1;

4.1.7 Comprovar residéncia atualizada e em nome proprio, ou, no caso de comprovante em
nome de terceiros, declaracdo do titular, de que o candidato reside no respectivo endereco;
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4.1.8 Os documentos a serem apresentados para a realizacdo da inscricdo deverdo ser
autenticados em cartdrio, ou ainda no ato da inscricdo, pelo encarregado do Departamento de
Pessoal da Prefeitura Municipal de Chapada, desde que o candidato apresente para conferéncia
0s originais juntamente com a copia.

5 HOMOLOGAGCAOQ DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a comissdo publicard, no painel de publicacdes
oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico, se houver, no prazo de um dia, Edital
contendo a relacdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscricbes homologadas;

5.2 Os candidatos que ndo tiveram as suas inscricdes homologadas poderdo interpor recurso
escrito perante a Comissdo, no prazo de um dia, mediante a apresentacdo das razdes que
amparem a sua irresignacéo;

5.3 A Comissao, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua decisao, hipétese na qual o
nome do candidato passara a constar no rol de inscri¢des homologadas;

5.3.2 Sendo mantida a decis&o da comiss&o, o recurso sera encaminhado ao Prefeito Municipal
para julgamento, cuja decisdo devera ser motivada;

5.3.3 A lista final de inscricbes homologadas sera publicada na forma do item 5.1, apds a
decisdo dos recursos;

5.4 Os candidatos que tiveram suas inscricdes homologadas estardo automaticamente
convocados para a realizacdo das provas, se for o caso, definidas no presente Edital.

6 DA PROVA

6.1 Prova objetiva de caréater classificatério, com questdes objetivas, de multipla escolha, com
04 alternativas, compativeis com o nivel de escolaridade, com a formacao académica exigida e
com as atribuicBes dos cargos, em uma escala de (0) zero a (100) cem pontos.

7 REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

7.1 Prova tedrica composta por questdes de:

*Lingua Portuguesa, Matematica e Legislacdo, para os candidatos em nivel de Ensino Médio;

*Lingua Portuguesa, Matematica, Legislacdo, Conhecimentos Gerais e Especificos, para
candidatos em nivel de Graduacgdo/Superior. Todas as questdes serdo objetivas e terdo peso
igual - 0 (zero) a 100 (cem);

7.2 As provas serdo realizadas no dia 18 de janeiro de 2025, na Escola Municipal de Ensino
Fundamental Erico Verissimo, sito & Rua Carlos Gomes, n® 1022, Bairro Fatima, da cidade de
Chapada/RS, com inicio as 13h30min e término as 16h30min, independentemente das
condicGes climéticas, particularidades dos candidatos e ou outras afins, salvo por interesse e/ou
necessidade da administracéo;

7.3 Os candidatos deverdo comparecer ao local de aplicacdo das provas com antecedéncia de
quinze (15) minutos, munidos do comprovante de inscri¢do, constante do ANEXO 1V, deste
Edital, documento oficial com foto, definidos no item 4, 1apis, borracha e caneta esferogréfica
azul ou preta, de material transparente;
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7.3.2 Néo serdo permitidas perguntas aos fiscais sobre a prova. A interpretacdo das questdes, é
toda por parte do(a) candidato(a);

7.3.3 Os candidatos que ndo estiverem presentes no horério definido no item 7.3 (com
antecedéncia de quinze (15) minutos) serdo excluidos do certame;

7.3.4 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia (BO) em érgéo policial, expedido ha, no maximo,
noventa dias, ocasido em que serd submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta
de dados e de assinaturas em formulario préprio;

7.4 No horéario definido para inicio das provas, a comissdo ou os fiscais convidardo 03 (trés)
candidatos para conferirem o lacre do envelope, removendo-o a vista de todos 0s presentes;
7.5 Distribuidas as provas, inicialmente os candidatos conferirdo a presenca das questdes
atinentes a cada prova passando-se ao preenchimento do nome completo, exclusivamente no
canhoto destacavel, o qual serd imediatamente recolhido pela comissdo ou pelos fiscais e
lacrado em envelope especifico;

7.6 Os cadernos de provas deverdo ser preenchidos pelos candidatos mediante a utilizacdo de
caneta esferografica azul ou preta, assinalando-se apenas uma alternativa em cada questao.
7.6.1_Nao serdo consideradas validas, atribuindo-se pontuacdo zero, as questdes gue forem
respondidas a lapis, sem posterior confirmacdo a caneta;

7.6.2 Também sera anulada a questdo que apresentar mais de uma alternativa assinalada pelo
candidato, ou que contiver rasuras ou borrdes;

7.6.3 Seré anulada integralmente a prova que contiver assinaturas ou sinais que permitam a
identificacdo do candidato, ressalvado o numeral impresso pela comissao;

7.6.4 O candidato que se retirar do local de provas ndo podera retornar, ressalvados os casos de
afastamento da sala com acompanhamento de um membro da comissao ou de um fiscal;

7.6.5 Nao sera permitido ao candidato retirar o caderno de questdes da prova;

7.6.6 Sera retirado do local das provas e desclassificado do Processo Seletivo Simplificado, o
candidato que:

7.6.6.1 Apresentar atitude de desacato, desrespeito ou descortesia para com as pessoas
encarregadas pela realizagdo do Processo Seletivo Simplificado ou com os outros candidatos;
7.6.6.2 Durante a realizagdo da prova, demonstrar comportamento inconveniente ou for
flagrado comunicando-se com outros candidatos ou pessoas estranhas, por gestos, palavras ou
por escrito, bem como se utilizando de livros, notas ou impressos, salvo 0s expressamente
permitidos no Edital;

7.6.6.3 Durante a realizacdo das provas, estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho
eletronico ou de comunicagdo (bip, telefone celular, relogios, walkman, agenda eletrénica,
notebook, palmtop, receptor, gravador, smartphone ou outros equipamentos similares), bem
como protetores auriculares;

7.7 Na ocorréncia das hipoteses previstas nos itens 7.6.6.1, 7.6.6.2 e 7.6.6.3 sera
cancelada/anulada a prova e exclusdo de candidato, fazendo-se constar o fato com seus
pormenores em ata, a qual sera assinada por, no minimo dois membros da comissao ou fiscais
e pelo candidato eliminado;
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7.7.2 Em caso de recusa do candidato em assinar o que diz o item 7.7, o fato sera certificado a
vista da assinatura de duas testemunhas;

7.8 No horéario aprazado para o encerramento das provas, as mesmas serdo recolhidas,
independentemente de terem ou ndo sido concluidas integralmente pelos candidatos;

7.9 Durante a realizacdo das provas, quaisquer ocorréncias serdo objeto de registro em ata.

8 CORRECAO DAS PROVAS E DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR
8.1 A comissdo devera proceder a corre¢do das provas;

8.2 A correcdo das provas escritas se dara mediante comparacgdo do gabarito padrdo com as
respostas assinaladas pelos candidatos no caderno de provas, registrando-se as pontuacdes
individuais por questdo e o total da nota atribuida a prova;

8.3 Encerrada a corre¢do de todas as provas e registradas as notas auferidas, serd procedida a
abertura dos envelopes contendo os canhotos de identificagdo, comparando-o0s com aqueles que
contiverem igual numeragao, para identificar a nota atribuida a cada candidato;

8.4 Ultimada a identificacdo dos candidatos, a totalizac&o das notas e o resultado preliminar e
final, serd publicado no painel de publicacBes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio
eletrénico, (www.chapada.rs.qgov.br), abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem
recursos, nos termos estabelecidos neste Edital.

9 RECURSOQOS

9.1 Da classificagdo preliminar dos candidatos e do gabarito oficial sdo cabiveis recursos
enderecados a comissdo, uma Unica vez, no prazo comum de um dia;

9.1.2 O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razfes do pedido
recursal;

9.1.3 Sera possibilitada vista da prova na presenca da comissao, permitindo-se anotagoes;
9.1.4 Havendo a reconsideracdo da decisdo classificatdria pela comissdo, o nome do candidato
passara a constar no rol de selecionados;

9.1.5 Sendo mantida a decis&o da comiss&o, o recurso sera encaminhado ao Prefeito Municipal
para julgamento, cuja decisdo devera ser motivada.

10 CRITERIOS PARA DESEMPATE

10.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas por dois ou mais
candidatos, serdo considerados:

10.1.2 Primeiro, o de maior nimero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa. No caso de
ainda haver empatados (as), seré realizado sorteio na presenca da comissao e dos (as) candidatos
envolvidos. Ato este, registrado em ata;

10.1.3 A aplicacéo do critério de desempate sera efetivada ap0s a anélise dos recursos e antes
da publicacéo da lista final dos selecionados.

11DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO
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11.1 Transcorrido 0 prazo sem a interposicdo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
comissdo encaminhard o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para
homologacdo;
11.2 Homologado o resultado final, serd lancado Edital com a classificacdo geral dos
candidatos aprovados, quando entdo, passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo
Simplificado.

12 CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

12.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratacdo pelo Prefeito, apds regular autorizacdo legislativa, serdo convocados oS
classificados para, no prazo de 2 (dois) dias, prorrogavel uma Gnica vez, ao critério da
Administragdo, comprovar o atendimento das seguintes condigdes:

12. 1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

12.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

12.1.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servico oficial do Municipio, no sentido de
gozar de boa saude fisica e mental;

12.1.4 Ter nivel de escolaridade minima, conforme exigida na inscricao;

12.2 A convocacdo do candidato classificado sera realizada pessoalmente ou por telefone,
correio eletrdnico ou ainda, qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do
interessado;

12.3 N&o comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o0 ndo atendimento das
condigdes exigidas para a contratacao, serdo convocados os demais classificados, observando-
se a ordem classificatoria crescente;

12.4 O prazo de validade do presente Edital de Processo Seletivo Simplificado, sera de 02
(dois) anos, prorrogavel, uma Unica vez, por igual periodo;

12.5 No periodo de validade do Edital de Processo Seletivo Simplificado, em havendo a
rescisdo contratual, poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, 0s
demais candidatos classificados, observados a ordem classificatoria.

13 DISPOSICOES GERAIS

13.1 Nao serdo fornecidos qualquer documento comprobatério de aprovacao ou classificagdo
do candidato, valendo para esse fim a publicacéo do resultado final,

13.2 Os candidatos aprovados e classificados, deverdo manter atualizados os seus enderecos;
13.3 Respeitada a natureza da funcéo temporéria, por raz8es de interesse publico, podera haver
a readequacéo das condi¢Oes definidas inicialmente no Edital, conforme dispuser a legislagéo
local;

13.4 Os casos omissos e situacOes ndo previstas serdo resolvidos pela comisséo designada.
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ANEXO |

CARGO/OFICINA: ARTESANATO

ATRIBUICOES

*Elaborar e organizar o conteldo programatico;

*Planejar atividades que estimulem a criatividade, o desenvolvimento de habilidades manuais
e a exploracdo de diversas técnicas de artesanato, incluindo o planejamento de materiais,
espacos e tempo;

*Ensinar os alunos a utilizar técnicas e ferramentas especificas de artesanato, orientando-0s no
processo de criacdo e incentivando a experimentacao de diferentes estilos e materiais;
*Promover um ambiente de aprendizagem que favoreca a pratica constante, através destas
produgdes promover o desenvolvimento da atengdo, concentragdo e coordenagdo motora fina;
*Desenvolver trabalhos voluntarios na escola e no municipio com o intuito de agir diretamente
sobre demandas e desafios da comunidade;

*Apresentar planejamentos e relatorios de atividades a coordenag&o geral, submeter e articular
com o coordenador do projeto, o planejamento feito com vistas a melhor forma de adequacéo
das atividades ao processo de ensino aprendizagem dos alunos;

*Responsabilizar-se pela conservacdo das dependéncias, moveis e equipamentos;

*Participar de atividades extraclasses e de todas as reunides pedagogicas e formacdes
oferecidas pelo municipio;

*Executar tarefas afins.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Instrucdo/Escolaridade: Ensino Médio Completo na Modalidade Normal — Habilitacdo
Magistério e/ou experiéncia comprovada na area.

Idade Minima: 18 anos;

Carga horaéria: até 30h semanais.

CARGO/OFICINA: DANCA

ATRIBUICOES

*Planejar as aulas de forma estruturada, definindo os objetivos de aprendizagem, o conteido a
ser trabalhado (como estilos de danca, técnicas e movimentos) e as atividades que seréo
realizadas;

*QO planejamento deve ser adaptado ao nivel de habilidade dos alunos, além de considerar o
espaco e 0s recursos disponiveis;

*Qrientar as atividades de conhecimento dos diversos tipos da diversidade ritmica,
desenvolvendo a improvisacdo, composicdo coreografica e interpretacdo de repertorios
variados;

*Acompanhar apresentagdes, organizar registros de observacdo do aluno, apresentar
planejamento e relatorios de atividades a Coordenacéo Geral;

*Articular, com o coordenador do projeto, o planejamento feito, com vistas a melhor forma de
adequacdo das atividades ao processo de ensino aprendizagem dos alunos;
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*Responsabilizar-se pela conservacdo das dependéncias, moveis e equipamentos;
*Participar de atividades extraclasse;
*Executar tarefas afins.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Instrucdo/Escolaridade: Ensino Médio Completo na Modalidade Normal — Habilitacdo ao
Magistério e/ou Curso superior de Educacao Fisica e/ou Especializacdo em danca.

Idade Minima: 18 anos;

Carga horaria: até 30h semanais.

CARGO/OFICINA: ESPACO MAKER/INFORMATICA

ATRIBUICOES

*Ensinar os aspectos técnicos da informatica, estimular a inovacao e o pensamento critico;
*Orientar os educandos para o dominio dos recursos e das ferramentas de midias disponiveis
para que se tornem usuarios competentes na utilizacéo destas tecnologias;

*Criar, organizar e alimentar as redes sociais a fim de divulgar os trabalhos desenvolvidos nas
diversas oficinas do Turno Integral;

*Apresentar planejamentos e relatdrios de atividades a coordenacdo pedagdgica;

*Articular com o coordenador o planejamento feito com vistas a melhor forma de adequacéo
das atividades ao processo de ensino aprendizagem dos alunos;

*Responsabilizar-se pela conservacdo das dependéncias, moveis e equipamentos;

*Participar de atividades extraclasses;

*Participar de todas as reunides pedagdgicas e formacdes oferecidas pelo municipio;
*Executar tarefas afins.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Instrucdo formal/Escolaridade: Ensino Meédio Completo na Modalidade Normal -
Habilitacdo Magistério e/ou Especializagdo em Midias na Educacdo ou Curso Superior em
Pedagogia.

Idade Minima: 18 anos;

Carga horéria: até 30h semanais.

CARGO/OFICINA: INGLES

ATRIBUICOES

*Qportunizar aos alunos do Turno Integral, o aprendizado de um segundo idioma, com
atividades ludicas, priorizando a abordagem natural e comunicativa, utilizando jogos,
brincadeiras, contacao de historias, atividades em grupo, entre outras dindmicas para promover
a interacdo dos individuos, levando em consideracao também, que, a lingua inglesa é o idioma
da tecnologia, dos negdcios, da globalizacdo, das relagdes multiculturais;

*Ensinar inglés para alunos de qualquer idade, com as devidas adaptacGes de abordagem e
contetdo, afim de prender a atengdo dos estudantes durante a aula;
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*Variar seus métodos de ensino de acordo com o contexto da turma e suas caracteristicas,
possibilitando aos alunos ampliar horizontes de comunicacdo e de intercambio cultural,
cientifico e académico e, nesse sentido, abre novos percursos de acesso, construcdo de
conhecimentos e participacao social;

*QOrganizar registros de observagédo do aluno;

*Apresentar planejamento e relatdrios de atividades a Coordenacao Geral;

*Articular, com o coordenador do projeto, o planejamento feito, com vistas a melhor forma de
adequacao das atividades ao processo de ensino aprendizagem dos alunos;
*Responsabilizar-se pela conservacdo das dependéncias, moveis e equipamentos;

*Participar de atividades;

* Executar tarefas afins.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Instrucdo formal: Curso Superior em Letras com Habilitacdo em Lingua Inglesa e/ou Curso
de Lingua Inglesa com certificado de proficiéncia B1.

Instrucdo formal/Escolaridade: 18 anos;

Carga horaéria: até 30h semanais.

CARGO/OFICINA: MARCENARIA

ATRIBUICOES

*Oferecer atividades tedricas e préaticas aos alunos para que aprendam a origem, os cuidados e
o tipo de madeira utilizada para a construgdo de materiais com chapas de MDF e madeira, bem
como ferramentas adequadas para o processo de producédo de pecas artesanais;

*Pintar, lixar e envernizar as pecas confeccionadas;

*Ensinar a colocar ferragens como dobradicas, puxadores e outros nas pec¢as construidas;
*Qrganizar registros de observacdes dos alunos;

*Apresentar planejamento e relatorios de atividades a Coordenacao Geral;

*Articular, com o coordenador do projeto, o planejamento feito, com vistas a melhor forma de
adequacao das atividades ao processo de ensino aprendizagem dos alunos;
*Responsabilizar-se pela conservacdo das dependéncias, moveis e equipamentos;

*Participar de atividades extraclasse;

* Executar tarefas afins.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Instrucdo formal/Escolaridade: Ensino Medio Completo e/ou experiéncia comprovada na
area.

Idade Minima: 18 anos;

Carga horaria: até 30h semanais.

CARGO/OFICINA: MESTRE DAS LETRAS
ATRIBUICOES
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*QOferecer atividades que enriquecam o processo de aquisi¢do de habilidades pedagogicas de
letramento, atraveés da construcdo dos conceitos basicos, usando material concreto de forma a
estimular a compreensdo de todos os principios da Lingua Portuguesa;

*Oferecer atividades dinadmicas, criativas e interessantes que estimulem o desenvolvimento
cognitivo dos educandos;

*Utilizar jogos e brincadeiras como forma de aprendizado e desenvolvimento intelectual;
*Prover meios adequados que possibilitem a recuperacdo de alunos de menor rendimento;
*Apresentar planejamentos e relatdrios de atividades a coordenacdo pedagdgica;

*Articular com o coordenador do projeto o planejamento feito com vistas a melhor forma de
adequacao das atividades ao processo de ensino aprendizagem dos alunos;
*Responsabilizar-se pela conservacdo das dependéncias, moveis e equipamentos;

*Participar de atividades extraclasses;

*Participar de todas as reunides pedagdgicas e formacdes oferecidas pelo municipio;
*Executar tarefas afins.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Instrucdo formal/Escolaridade: Ensino Medio Completo na Modalidade Normal -
Habilitacdo Magistério e/ou Curso Superior em Pedagogia e/ou Curso Superior em Letras.
Idade Minima: 18 anos;

Carga horéria: até 30h semanais.

CARGO/OFICINA: MINI ENGENHEIRO

ATRIBUICOES

*Planejar, produzir e desenvolver jogos/atividades pedagogicas e brincadeiras em geral que
estimulem a aprendizagem cognitiva através da ludicidade, com atividades prazerosas para
aprimorar as habilidades educativas;

*Aliar as atividades ludicas ao processo de ensino aprendizagem, favorecendo o
desenvolvimento afetivo, cognitivo, motor, social, disciplinar e moral utilizando para isso
técnicas e recursos pedagdgicos praticos; *Apresentar planejamentos e relatdrios de atividades
a coordenacdo pedagdgica;

*Articular com o coordenador do projeto o planejamento feito com vistas a melhor forma de
adequacao das atividades ao processo de ensino aprendizagem dos alunos;
*Responsabilizar-se pela conservacdo das dependéncias, mdveis e equipamentos;

*Participar de atividades extraclasses;

*Participar de todas as reunifes pedagdgicas e formacdes oferecidas pelo municipio;
*Executar tarefas afins.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Instrucdo formal/Escolaridade: Ensino Médio Completo na Modalidade Normal -
Habilitacdo Magistéerio e/ou Curso Superior em Pedagogia.

Idade Minima: 18 anos;

Carga Horaria: Até 30h semanais.
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CARGO/OFICINA: MUSICA

ATRIBUICOES

*Construir instrumentos alternativos e utilizar a criatividade para a extragao de sons;

*Estudar e exercitar a pratica de instrumentos musicais e de voz;

*Participar da escrita, arranjo e distribuicdo de musicas por instrumentos segundo orientagdes
da coordenacdo;

*Despertar o respeito, conhecimento e sensibilidade pela linguagem artistica;

*Criacgéo de coreografias/repertorio de acordo com sua area de atuacao;

*Acompanhar apresentacGes e organizar registros de observacdes dos alunos;

*Apresentar planejamentos e relatdrios de atividades a coordenacdo pedagdgica;

*Articular com o coordenador do projeto o planejamento feito com vistas a melhor forma de
adequacao das atividades ao processo de ensino aprendizagem dos alunos;
*Responsabilizar-se pela conservacdo das dependéncias, moveis e equipamentos;

*Participar de atividades extraclasses;

*Participar de todas as reunides pedagdgicas e formacdes oferecidas pelo municipio;
*Executar tarefas afins.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Instrucdo formal/Escolaridade: Licenciatura em Musica e/ou experiéncia comprovada na
area.

Idade Minima: 18 anos;

Carga Horaria: Até 30h semanais.

CARGO/OFICINA: NATACAO

ATRIBUICOES

*Estimular os alunos a participar de atividades aquéticas garantindo um ambiente de seguranca
e confianca a fim de que os alunos sintam-se motivados a participar das aulas;

*QOferecer recursos para dinamizar a aula, como: jumps, espaguetes, coletes salva-vidas, bolas,
bambolés, entre outros, com o intuito de ensinar gradativamente as habilidades do nado
independente e seguro;

*Apresentar planejamentos e relatérios de atividades a coordenacdo pedagdgica;

*Articular com o coordenador do projeto o planejamento feito com vistas a melhor forma de
adequacdo das atividades ao processo de ensino aprendizagem dos alunos;
*Responsabilizar-se pela conservacdo das dependéncias, moveis e equipamentos;

*Participar de atividades extraclasses;

*Participar de todas as reunides pedagogicas e formacdes oferecidas pelo municipio;
*Executar tarefas afins.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Instrucédo formal/Escolaridade: Curso Superior em Educacao Fisica.
Idade Minima: 18 anos;

Carga Horaria: Até 40h semanais.
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CARGO/OFICINA: NUMEROS EM ACAO

*QOferecer atividades que enriquecam o processo educativo;

*Acompanhar e orientar os alunos nas atividades, prover meios adequados que possibilitem a
recuperagéo de alunos de menor rendimento;

*Oferecer atividades dindmicas, criativas e interessantes que estimulem o desenvolvimento
cognitivo das criangas e adolescentes;

*Estimular o jogo como forma de aprendizado e desenvolvimento intelectual;

*Acompanhar apresentacOes, organizar registros de observacoes dos alunos;

*Articular com o coordenador do projeto o planejamento feito com vistas a melhor forma de
adequacao das atividades ao processo de ensino aprendizagem dos alunos;
*Responsabilizar-se pela conservacdo das dependéncias, moveis e equipamentos;

*Participar de atividades extraclasses;

*Participar de todas as reunides pedagdgicas e formacoes oferecidas pelo municipio;
*Executar tarefas afins.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Instrucdo formal/Escolaridade: Ensino Medio Completo na Modalidade Normal -
Habilitacdo ao Magistério e/ou Licenciatura de Pedagogia e/ou Matematica.

Idade Minima: 18 anos;

Carga Horaria: Até 30h semanais.

CARGO/OFICINA: ORATORIA

ATRIBUICOES

*Estimular o desenvolvimento das habilidades de comunicacdo, expressdo e confianca dos
alunos;

*Capacitar os estudantes a se expressarem de maneira clara, persuasiva e eficaz, tanto em
situacOes formais quanto informais;

*Planejar atividades que envolvam leitura, interpretacdo oral, contacéo, encenacgéo e producédo
textual dos mais diversos géneros textuais, explorando as historias com diferentes recursos
pedagogicos, tais como: fantoches, palitoches, dedoches, cineminhas, aventais, murais, janelas,
caixas tematicas, sacolas literarias, histérias em latas, entre outras diversas possibilidades
atrativas de contagéo de historias;

*Articular com o coordenador do projeto o planejamento feito com vistas a melhor forma de
adequacdo das atividades ao processo de ensino aprendizagem dos alunos;
*Responsabilizar-se pela conservagdo das dependéncias, moveis e equipamentos;

*Participar de atividades extraclasses;

*Participar de todas as reunides pedagdgicas e formacdes oferecidas pelo municipio;
*Executar tarefas afins.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
Instrucdo formal/Escolaridade: Ensino Médio Completo na Modalidade Normal -
Habilitacdo Magistério e/ou Curso Superior em Pedagogia.
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Idade Minima: 18 anos;
Carga Horaria: Até 30h semanais.

CARGO/OFICINA: PILATES KIDS

ATRIBUICOES

*Planejar e desenvolver com os alunos, exercicios de pilates kids a fim de aprimorar a
consisténcia do corpo, a habilidade motora, a postura, a cognicéo, o foco, a atencéo, o equilibrio
e a interacao;

*Apresentar planejamentos e relatdrios de atividades a coordenacédo pedagdgica;

*Articular com o coordenador o planejamento feito com vista na melhor forma de adequacéo
das atividades ao processo de ensino aprendizagem dos alunos;

*Responsabilizar-se pela conservacdo das dependéncias, moéveis e equipamentos;

*Participar de atividades extraclasses;

*Participar de todas as reunides pedagdgicas e formacdes oferecidas pelo municipio;
*Executar tarefas afins.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Instrucdo formal/Escolaridade: Curso Superior em Fisioterapia e/ou Curso Superior em
Educacao Fisica com Especializacdo em Pilates.

Idade Minima: 18 anos;

Carga Horaria: Até 30h semanais.

CARGO/OFICINA PRATICAS ESPORTIVAS

ATRIBUICOES

*Viabilizar o acesso as multiplas vivéncias esportivas dos educandos, como fator de formacao
da cidadania e desenvolvimento integral, incentivando as diversas modalidades de esportes e
natacdo, assim contribuindo para uma melhora na salde e qualidade de vida, condicionamento
fisico e auto estima destes educandos;

*Proporcionar melhor rendimento escolar, intensificando o relacionamento com o grupo;
*Acompanhar apresentacOes, organizar registros de observacoes dos alunos;

*Articular com o coordenador do projeto o planejamento feito com vistas a melhor forma de
adequacao das atividades ao processo de ensino aprendizagem dos alunos;
*Responsabilizar-se pela conservagdo das dependéncias, moveis e equipamentos;

*Participar de atividades extraclasses;

*Participar de todas as reunides pedagdgicas e formacdes oferecidas pelo municipio;
*Executar tarefas afins.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Instrucdo formal/Escolaridade: Ensino Médio Completo na Modalidade Normal -
Habilitacdo ao Magistério e/ou Curso Superior Educacéo Fisica.

Idade Minima: 18 anos;

Carga Horaria: Até 30h semanais.
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CARGO/OFICINA: RECREACAO LIVRE

ATRIBUICOES

*Planejar atividades de forma a promover a cooperagdo, o espirito de equipe e a ajuda mutua
entre os integrantes, com o intuito de ajudar a criar cultura de parceria, em que os educandos
ndo participam para ganhar, mas sim por todo o processo que leva a meta comum, que é
participar;

*Contemplar alternativas educativas e pedagogicas diversificadas que favorecam o
aprimoramento de uma ampla gama de valores, conceitos, regras, orientacOes, ideias e
concepcoes;

*Promover jogos que aceitem as diversidades e as limitacGes dos participantes, tendo a funcao
de resgatar valores, possibilitando o exercicio de confianga, cumplicidade, solidariedade,
respeito mutuo entre os educandos, inibindo a disputa pela vitoria e pela derrota;
*Acompanhar apresentacGes, organizar registros de observagdes dos alunos;

*Articular com o coordenador do projeto o planejamento feito com vistas a melhor forma de
adequacao das atividades ao processo de ensino aprendizagem dos alunos;
*Responsabilizar-se pela conservacdo das dependéncias, moveis e equipamentos;

*Participar de atividades extraclasses;

*Participar de todas as reunides pedagdgicas e formacdes oferecidas pelo municipio;
*Executar tarefas afins.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Instrucdo formal/Escolaridade: Ensino Médio Completo e experiéncia comprovada na area.
Idade Minima: 18 anos;

Carga Horaria: Até 30h semanais.

CARGO/OFICINA: SEMEANDO VALORES

ATRIBUICOES

*Estimular o resgate dos valores humanos através da meditagdo, proporcionando um ambiente
acolhedor, tranquilizador e relaxante;

*Confeccionar diversos materiais, como: pote da tranquilidade, mandalas, mensagens de
autoestima e de valorizacéo do eu;

*Planejar momentos de reflex&o sobre empatia;

*Acompanhar apresentacOes, organizar registros de observac6es dos alunos;

*Articular com o coordenador do projeto o planejamento feito com vistas a melhor forma de
adequacdo das atividades ao processo de ensino aprendizagem dos alunos;
*Responsabilizar-se pela conservagdo das dependéncias, moveis e equipamentos;

*Participar de atividades extraclasses;

*Participar de todas as reunides pedagodgicas e formacdes oferecidas pelo municipio;
*Executar tarefas afins.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
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Instrucdo formal/Escolaridade: Ensino Medio Completo na Modalidade Normal -
Habilitacdo ao Magistério e/ou Curso superior em Pedagogia.

Idade Minima: 18 anos;

Carga Horaria: Até 30h semanais.

CARGO/OFICINA: TAEKWONDO

ATRIBUICOES

*Qrientar os alunos que muito mais que uma arte marcial, o0 Taekwondo é uma filosofia que
consiste na valorizagdo da perseveranca, integridade, auto-controle, cortesia, respeito e
lealdade;

*Construir junto ao aluno a necessidade de uma pratica esportiva saudavel;

*Levar o aluno a conhecer a luta e seus graus que vdo mudando de acordo com o estagio técnico
do lutador;

*Acompanhar apresentacGes, organizar registros de observagdes dos alunos;

*Articular com o coordenador do projeto o planejamento feito com vistas a melhor forma de
adequacao das atividades ao processo de ensino aprendizagem dos alunos;
*Responsabilizar-se pela conservacdo das dependéncias, moveis e equipamentos;

*Participar de atividades extraclasses;

*Participar de todas as reunifes pedagdgicas e formacdes oferecidas pelo municipio;
*Executar tarefas afins.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Instrucdo formal minima: Ensino Médio Completo e certificacao na area.
Idade Minima: 18 anos;

Carga Horaria: Até 30h semanais.

CARGO: COORDENADOR PEDAGOGICO AABB

ATRIBUICOES

*Adquirir os itens disponibilizados pela Fundagdo AABB: uniformes, produtos de higiene
pessoal, produtos de primeiros socorros, méveis, equipamentos e utensilios, materiais didatico-
pedagogicos; *Participar das decisdes sobre a utilizacdo das verbas disponibilizadas pela
FENABB — Computador e Impressora, Manutencdo e Pequenas Reformas;

*Elaborar os relatdrios exigidos pelos instituidores;

*Auxiliar a AABB na guarda, conservacdo e manutencdo de materiais, equipamentos e
documentos;

*Criar e manter em funcionamento o Conselho Deliberativo Participativo (CDP);

*Exigir a participagdo dos educadores sociais nos cursos presenciais e a distancia
disponibilizados; *Viabilizar a participacdo dos educadores sociais em iniciativas educacionais
de &mbito local, ofertadas pelo convenente ou parceiros;

*Manter o cadastro de educandos e educadores sociais permanentemente atualizado:
*Elaborar planejamentos pedagdgicos em conjuntos com os educadores sociais;
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*Capacitar os educadores sociais para atuar no Programa por meio de reunies pedagogicas e
outras iniciativas proprias, especialmente no que diz respeito ao Projeto Politico-Pedagdgico;
*Acompanhar o processo de aprendizagem dos alunos da instituigdo de ensino, tanto individual
quanto coletivamente;

*Selecionar as melhores estratégias de aprendizagem que serdo utilizadas na instituicao;

*Sua missdo é levar o que ha de mais novo para a escola, inovando nos méetodos e materiais
utilizados; *Monitorar o desempenho dos professores em sala de aula, garantindo, assim, que
0s objetivos educacionais propostos sejam atingidos;

*Executar tarefas afins.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Instrucdo formal/Escolaridade: Ensino Médio Completo na Modalidade Normal —
Habilitacdo Magistério, Curso superior em Pedagogia.

Idade Minima: 18 anos;

Carga Horaria: Até 40h semanais.

CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO AABB

ATRIBUICOES

*Assessorar 0 coordenador pedagdgico na emissao de relatorios;

*Cadastrar educadores sociais e educandos e atualizar registros;

*Coletar documentos diversos;

*Manter organizados materiais, equipamentos e documentos;

*Registrar solicitacfes de recursos, dando encaminhamento & documentacdo decorrente desses
registros; *Auxiliar o Coordenador Pedagdgico em a dos alunos da instituicdo de ensino, tanto
individual quanto coletivamente;

*Selecionar as melhores estratégias de aprendizagem que serdo utilizadas na instituicao;

*Sua missdo € levar o que ha de mais novo para a escola, inovando nos métodos e materiais
utilizados;

*Monitorar o desempenho dos professores em sala de aula, garantindo, assim, que os objetivos
educacionais propostos sejam atingidos;

*Executar tarefas afins.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Instrucdo formal/Escolaridade: Ensino Meédio Completo na Modalidade Normal —
Habilitacdo Magistério e Curso superior em Pedagogia;

Idade Minima: 18 anos;

Carga Horaria: Até 40h semanais.

CATEGORIA FUNCIONAL: AGENTE ADMINISTRATIVO

ATRIBUICOES

Descrigdo Sintética:

*Exercer trabalhos que envolvam a interpretacdo e aplicagéo das leis e normas administrativas;
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*Redigir expediente administrativo;

*Proceder a aquisicdo, guarda e distribuicdo de material.

Descrigdo Analitica:

*Examinar processos;

*Redigir pareceres e informagoes;

*Redigir expedientes administrativos, tais como: memorandos, cartas, oficios, relatdrios;
revisar quanto ao aspecto redacional, ordens de servico, instrucdes, exposicdes de motivo,
projetos de lei, minutas de decreto e outros;

*Realizar e conferir calculos relativos a langamentos, alteracdes de tributos, avaliacdo de
imoveis e vantagens financeiras e descontos determinados por lei;

*Realizar ou orientar coleta de precos de materiais;

*Efetuar ou orientar o recebimento, conferéncia, armazenagem e conservagdo de materiais e
outros suprimentos;

*Manter atualizados os registros de estoque;

*Fazer ou orientar levantamentos de bens patrimoniais;

*Eventualmente realizar trabalhos datilografos, operar com terminais eletrénicos e
equipamentos de microfilmagem;

*Executar tarefas afins.

CONDIC;@ES DE TRABALHO
a) Carga horaria semanal: 33 horas;
b) Especial: o exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
a) ldade Minima: 18 anos.
b) Instrucdo: Ensino Médio completo.

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (NR LM 4.114/2021)

ATRIBUICOES

Descricdo sintética

*Desenvolver e executar atividades de prevenc¢do de doencas e promog¢do da salde, por meio
de ag0es educativas e coletivas, nos domicilios e na comunidade, sob supervisdo competente.
Descricdo analitica

*Utilizar instrumentos para diagnostico demografico e sociocultural da comunidade de sua
atuacdo;

*Executar atividades de educacdo para a satde individual e coletiva;

*Registrar, para controle das ac6es de saude, nascimentos, obitos, doengas e outros agravos a
salde;

*Estimular a participacdo da comunidade nas politicas-publicas como estratégia da conquista
de qualidade de vida a familia;

*Participar ou promover acdes que fortalegam os elos entre o setor de saude e outras politicas
publicas que promovam a qualidade de vida;
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*Desenvolver outras atividades pertinentes a funcdo do Agente Comunitario de Salde.

CONDICOES DE TRABALHO
a) Carga horéria de 40 horas semanais;
b) Especial: regime de plantdo, com exercicio de atividades em domingos e feriados.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

a) Residir na area da comunidade em que atuar;

b) Haver concluido com aproveitamento curso de qualificacdo bésica para a formacdo de
Agente Comunitario de Saude;

¢) Haver concluido o ensino médio;

d) Idade minima de 18 anos e méxima de 60 anos.

CATEGORIA FUNCIONAL : ASSISTENTE SOCIAL

ATRIBUICOES

Descricdo Sintética:

*Planejar e supervisionar a execucao de programas de assisténcia social;

*Selecionar candidatos a amparo pelos servicos de assisténcia.

Descricdo Analitica:

*Realizar ou orientar estudos e pesquisas no campo da Assisténcia Social;

*Preparar programas de trabalhos referentes ao Servigo Social;

*Supervisionar o trabalho dos Auxiliares do Servigo Social;

*Realizar e interpretar pesquisas sociais;

*Qrientar e coordenar os trabalhos nos casos de reabilitacdo profissional,

*Encaminhar pessoas a dispensarios e hospitais, acompanhando o tratamento e a recuperacéo
dos mesmos e assistindo familiares;

*Planejar e promover inquéritos sobre a situacdo social de criancas e adolescentes e de suas
familias;

*Fazer triagem dos casos apresentados para estudos ou encaminhamento;

*Estudar os antecedentes da familia;

*Participar de seminarios para estudos e diagnésticos dos casos e orientar 0s pais, em grupo ou
individualmente, sobre o tratamento adequado;

*QOrientar nas selecdes socioeconémicas para a concessdo de bolsas de estudo e outros auxilios
do Municipio;

*Selecionar candidatos a amparo pelos servicos de assisténcia a velhice, a infancia abandonada,
a cegos, etc.;

*Fazer levantamentos socioecondmicos com vistas a planejamento habitacional nas
comunidades;

*Planejar modelos e formularios e supervisionar a organizacao de ficharios e registros dos casos
investigados;

*Executar outras tarefas correlatas.
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CONDICOES DE TRABALHO
a) Carga horaria semanal: 20 horas.
b) Outras: servigo externo; contato com o publico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

a) Instrucdo: Curso Superior em Servico Social, com Registro no respectivo 6rgéo fiscalizador
do exercicio profissional.

b) Lotacdo: Em servigos ligados a educacéo, saude e assisténcia social.

CATEGORIA FUNCIONAL : AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO
ATRIBUICOES

*Auxiliar o cirurgido dentista quando do atendimento aos pacientes;

*Preparar materiais e instrumentos;

*Participar da conscientizacdo sobre saude bucal.

Descrigdo Analitica:

*Participar e identificar as necessidades e expectativas da populacdo em relagdo a satde bucal,
proceder a desinfeccdo e esterilizacdo de materiais e instrumentos utilizados;

*Realizar procedimentos educativos e preventivos nos usuarios para o atendimento clinico,
como evidenciagdo de placa bacteriana, orientacbes a escovacdo com o uso do fio dental sob
acompanhamento do cirurgido dentista;

*Preparar o instrumental e materiais para uso, necessarios para o trabalho;

*Instrumentalizar o cirurgido dentista durante a realizagdo de procedimentos clinicos;

*Cuidar da manutencao e conservacao dos equipamentos odontoldgicos;

*Agendar e orientar o paciente quanto ao retorno para manutencao do tratamento;
*Acompanhar e apoiar o desenvolvimento dos trabalhos da equipe de saude da familia no
tocante a satde bucal;

*Realizar procedimentos coletivos como escovacdo supervisionada, evidenciacdo de placa
bacteriana e bochechos fluorados na Unidade Bésica de Saide da Familia e espagos sociais
identificados;

*Registrar no SIAB e SIA os procedimentos de sua competéncia realizados.

CONDICOES DE TRABALHO
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas;
b) Especial: Uso de uniforme e equipamentos de prote¢éo individual.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

a) Idade: Minima de 18 anos

b) Instrucdo: Ensino Médio Completo e Certificado de Concluséo de Curso de Atendente de
Consultorio Dentério ou Auxiliar de Saude Bucal, mais Registro no Conselho Regional de
Odontologia.
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CATEGORIA FUNCIONAL : ENFERMEIRO

ATRIBUICOES

Descri¢do Sintética:

*Supervisionar e prestar servicos de enfermagem nos estabelecimentos de assisténcia do
Municipio.

Descrigdo Analitica:

*Prestar servicos em unidade sanitarias, ambulatorios e secdes de enfermagem;
*Fazer curativos;

*Aplicar injecdes;

*Ministrar remédios;

*Responder pela observancia das prescri¢des médicas relativas a pacientes;
*Supervisionar a esterilizagdo do material;

*Prestar socorros de urgéncia,;

*Qrientar o isolamento dos pacientes;

*Supervisionar os servigos de higienizacdo dos pacientes;

*Providenciar o abastecimento de material de enfermagem;

*Supervisionar os trabalhos executados pelo pessoal que lhe for subordinado;
*Elaborar programas de trabalhos referentes a enfermagem;

*Participar de programas de educacdo sanitéaria;

*Participar dos servicos de saude publica nos diversos setores;

*Apresentar relatdrios referentes as atividades sob sua supervis&o;

*Executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO

a) Carga horaria semanal de 20 horas;

b) Especial: O exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servicos em regime suplementar
de trabalho, bem como o uso de uniforme.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

a) Instrucdo: Curso Superior em Enfermagem e Registro no Conselho Regional de
Enfermagem.

b) Idade Minima: 18 anos.

CATEGORIA FUNCIONAL : FARMACEUTICO

ATRIBUICOES

Descrigdo Sintética:

*Assisténcia farmacéutica;

*Responsabilidade técnica da Farmaécia;

*Execucdo de tarefas diversas envolvendo a manipulacdo farmacéutica e o aviamento de
receitas médicas e odontologicas;

*Controle da medicacdo sujeita a controle especial pela Portaria 344/98;

*Controle de estoques;
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*Desenvolvimento de acdes de educacéo para a saude;

*Desenvolvimento de acdes em vigilancia sanitaria;

*Participacdo de estudos relativos a quaisquer substancia ou produtos que interessem a saude
publica e demais atividades afins.

Descrigdo Analitica:

*Avaliagdo farmacéutica do receitudrio;

*Guarda de medicamentos, drogas e matérias-primas e sua conservacao;

*Registro de entorpecentes e psicotrépicos requisitados, receitados, fornecidos ou utilizados no
aviamento das formulas manipuladas, conforme procedimentos exigidos pela vigilancia
sanitaria;

*Qrganizacdo e atualizacdo dos controles de produtos farmacéuticos, quimicos e biolégicos,
mantendo registro permanente do estoque de substancias e medicamentos;

*Controle do estoque de medicamentos;

*Colaborar na realizacdo de estudos e pesquisas farmacodindmicas e toxicolégicas.

*Emitir parecer técnico a respeito de produtos e equipamentos utilizados na farmacia,
principalmente fazer requisicbes de substancias, medicamentos e materiais necessarios a
farmécia.

*Planejamento e coordenacdo da execucdo da Assisténcia Farmacéutica no Municipio
conforme a Politica Nacional de Medicamentos - Portaria GM-3916/98;

*Coordenar a elaboracdo da relacdo de Medicamentos padronizados pelo Servi¢o de Saude do
Municipio, assim como suas revisdes periodicas;

*Analise do consumo e da distribuicdo dos medicamentos;

*Elaboracdo e promogdo dos instrumentos necessarios, objetivando desempenho adequado das
atividades de selecdo, programacdo, aquisi¢do, armazenamento, distribuicdo e dispensacdo de
medicamentos pelas Unidades de Salde;

*Avaliacdo do custo do consumo dos medicamentos; realizacdo de supervisdo técnico-
administrativo em Unidades da Saude do Municipio no tocante a medicamentos e sua
utilizagéo;

*Participar e assumir a responsabilidade pelos medicamentos de outros programas da Secretaria
de Saude; *Realizacao de treinamento e orientacdo aos profissionais da area;

*Qrientacdo, coordenacao e supervisdo de trabalhos a serem desenvolvidos por auxiliares;
*Emissdo de pareceres sobre assuntos de sua competéncia;

*Realizacdo de estudos de farmacovigilancia e procedimentos técnicos administrativos no
tocante a medicamentos vencidos;

*Acompanhar a validade dos medicamentos e seus remanejamentos;

*Auxiliar no desenvolvimento de a¢fes em vigilancia sanitéria;

*Controlar e fornecer receituarios especiais para medicos e Unidades Basicas de Saude do
municipio;

*Exercer a fiscaliza¢do profissional sanitaria e técnica de empresas, estabelecimentos, setores,
formulas, produtos, processos e métodos farmacéuticos ou de natureza farmacéutica;

*Manter fiscalizacdo de farmécia quanto ao aspecto sanitario mantendo visitas periodicas para
orientar seus responsaveis no cumprimento da legislacédo vigente;
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*Executar tarefas afins.

CONDIQ@ES DE TRABALHO
a) Geral: Periodo normal de 40 horas semanais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

a) Idade: Minima de 18 anos.

b) Instrucdo: Diploma ou Certificado de Curso Superior em Farmécia, reconhecido pelo
Ministério da Educacéo e Registro no Conselho Regional de Farmacia.

CATEGORIA FUNCIONAL : FONOAUDIOLOGO

ATRIBUICOES

Descrigdo Analitica:

*Realizam tratamento fonoaudioldgico para prevencao, habilitacdo e reabilitagdo de pacientes
e clientes aplicando protocolos e procedimentos especificos de fonoaudiologia;

*Avaliar pacientes e clientes;

*Realizam diagndstico fonoaudioldgico;

*Qrientar pacientes, clientes, familiares, cuidadores e responsaveis;

*Atuar em programas de prevencdo, promocéo da saude e qualidade de vida;

*Exercer atividades técnico-cientificas através da realizacdo de pesquisas, trabalhos
especificos, organizacéo e participacdo em eventos cientificos.

CONDIQOES DE TRABALHO
a) Geral: Carga horaria semanal de 20 horas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

a) ldade Minima: 18 (dezoito) anos;

b) Instrugéo: Diploma ou Certificado de Curso Superior em Fonoaudiologia, reconhecido pelo
Ministério da Educacdo e Registro no Conselho Regional de Fonoaudiologia.

CATEGORIA FUNCIONAL: MONITOR DE ESCOLA
ATRIBUICOES

Descrigdo Sintética:

*Executar atividades de orientagdo e recreacgéo infantil.

Descrigdo Analitica:

*Executar atividades diérias de recreacdo com criangas e trabalhos educacionais de artes
diversas;

*Acompanhar as criangas em passeios, visitas e festividades sociais;
*Proceder, orientar e auxiliar as criangas no que se refere a higiene pessoal,
*Auxiliar a crianga na alimentagéo;

*Servir refei¢Oes e auxiliar as criancas menores a se alimentarem;
*Auxiliar a crianga a desenvolver a coordenacdo motora;
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*Qbservar a salde e o bem-estar das criangas, levando-as quando necessario para atendimento
médico e ambulatorial;

*Ministrar medicamentos conforme prescri¢do médica;

*Prestar primeiros socorros, cientificando o superior imediato da ocorréncia;

*QOrientar os pais quanto a higiene infantil, comunicando-lhes os acontecimentos do dia;
*Levar ao conhecimento do chefe imediato qualquer incidente ou dificuldade ocorrida;
*Vigiar e manter a disciplina das criangas sob sua responsabilidade, confiando-as aos cuidados
de seu substituto ou responsavel, quando afastar-se, ou ao final do periodo de atendimento;
*Apurar a frequéncia diaria ou mensal dos menores;

*Executar tarefas afins.

CONDIC;@ES DE TRABALHO
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas.

REQUISITOS DE PROVIMENTO
a) Idade: a partir de 18 anos de idade;
b) Instrucdo: Ensino Médio Completo.

CATEGORIA FUNCIONAL : NUTRICIONISTA

ATRIBUICOES

Descrigdo Analitica:

*Prestam assisténcia nutricional a individuos e coletividades (sadios e enfermos);

*Planejam, organizam, administram e avaliam unidades de alimentagéo e nutricdo;

*Efetuam controle higiénico-sanitario;

*Participam de programas de educacéo nutricional;

*Podem estruturar e gerenciar servicos de atendimento ao consumidor de industrias de
alimentos e ministrar cursos;

*Atuar em conformidade ao manual de boas préticas.

CONDIQOES DE TRABALHO
a) Geral: Carga horaria semanal de 20 horas.

REQUISITOS DE PROVIMENTO

a) ldade Minima: 18 (dezoito) anos.

b) Instrucdo: Diploma ou Certificado de Curso Superior em Nutricdo, reconhecido pelo
Ministério da Educacdo e Registro no Conselho Regional de Nutric&o.

CARGO: PROFESSOR ANOS INICIAIS

ATRIBUICOES

Descricdo Sintética:

*Qrientar a aprendizagem do aluno;

*Participar no processo de planejamento das atividades da escola;
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*Qrganizar as operac0es inerentes ao processo de ensino - aprendizagem;
*Contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino.

Descrigdo Analitica:

*Planejar e executar o trabalho docente;

*Levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe;
*Estabelecer mecanismos de avaliagéo;

*Constatar necessidades e caréncias de aluno e propor o seu encaminhamento a setores
especificos de atendimento;

*Cooperar com a coordenacdo pedagdgica e orientacao educacional,
*Qrganizar registros de observacdes do aluno;

*Participar de atividades extraclasse;

*Coordenar a area de estudo;

*Integrar 6rgdos complementares da escola;

*Participar, atuar e coordenar reunides e conselhos de classe;

*Executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO
*Carga horaria semanal: 20 (vinte) horas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
*Formacao/Instrucdo conforme descrita no item 2 (especificacfes das fungdes) deste edital;
*Idade minima de 18 (dezoito) anos.

CATEGORIA FUNCIONAL : PSICOLOGO

ATRIBUICOES

Descricdo Sintética:

*Executar atividades nos campos da psicologia aplicada ao trabalho, da orientacdo educacional
e da clinica psicoldgica.

Descricdo Analitica:

*Realizar psicodiagnosticos para fins de ingresso, readaptacdo, avaliacdo das condicGes
pessoais do servidor; *Proceder a analise dos cargos e fungdes sob o ponto de vista psicoldgico,
estabelecendo os requisitos necessarios ao desempenho dos mesmos;

*Efetuar pesquisas sobre atitudes, comportamentos, moral, motivacao, tipos de lideranca;
*Averiguar causas de baixa produtividade;

*Assessorar o treinamento em relagées humanas;

*Fazer psicoterapia breve, ludoterapia individual e grupal, com acompanhamento clinico, para
tratamento dos casos;

*Fazer exames de selecdo em criancas para fins de ingresso em institui¢fes assistenciais, bem
como para contemplacdo com bolsas de estudos;

*Empregar técnicas como testes de inteligéncia e personalidade, observacdes de conduta, etc.;
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*Atender criancas excepcionais, com problemas de deficiéncia mental e sensorial, ou
portadoras de desajustes familiares ou escolares, encaminhando-as para escolas ou classes
especiais;

*Realizar pesquisas psicopedagdgicas; confeccionar e selecionar o material psicopedagdgico e
psicoldgico necessario ao estudo dos casos;

*Elaborar relatérios dos trabalhos desenvolvidos;

*Redigir a interpretacdo final, apds o debate e aconselhamento indicado a cada caso, conforme
as necessidades psicoldgicas, escolares, sociais e profissionais do individuo, manter atualizado
0 prontuario de cada caso estudado, fazendo o0s necessarios registros;

*Manter-se atualizado nos processos e técnicas utilizadas pela psicologia;

*Executar tarefas afins.

CONDIC;@ES DE TRABALHO
a) Carga horaria semanal: 20 horas;
b) Outras: servigo externo junto as escolas e outras instituicdes.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

a) Instrucdo: Nivel Superior;

b) Habilitacdo Funcional: diploma de Curso Superior de Psicologia, fornecido por
estabelecimento oficial ou reconhecido e devidamente registrado;

c) ldade Minima: 18 (dezoito) anos.

CATEGORIA FUNCIONAL : PSICOPEDAGOGO

ATRIBUICOES

Descricdo Sintética:

*Profissional habilitado para atuar com os processos de aprendizagem junto aos individuos, aos
grupos, as instituicdes e as comunidades;

*Este profissional se apropria de um olhar multiplo sobre o sujeito, considerando seus
contextos;

*Utiliza métodos, instrumentos e recursos préprios para compreender, promover, diagnosticar
e intervir nos processos individuais ou grupais de aprendizagem.

Descrigdo Analitica:

*Atuar preventivamente de forma a garantir que a escola seja um espaco de aprendizagem para
todos;

*Avaliar as relacOes relativas ao professor/aluno;

*Familia/escola, fomentando as interagdes interpessoais para intervir nos processos do ensinar
e aprender; *Enfatizar a importancia de que o planejamento deve contemplar conceitos e
contetdos estruturados, com significado relevante e que levem a uma aprendizagem
significativa, elaborando as bases para um trabalho de orientacéo do aluno;

*dentificar o modelo de aprendizagem do professor e do aluno e intervir, caso necessario, para
torna-lo mais eficaz;

*Assessorar 0s docentes nos casos de dificuldade de aprendizagem;
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*Encaminhar, quando necessario, os casos de dificuldade de aprendizagem para atendimento
com especialistas; *Mediar a relacdo entre profissionais especializados e escola nos processos
terapéuticos;

*Participar de reunides da escola com as familias dos alunos colaborando para a melhoria do
crescimento de todos que estéo ligados na instituic&o;

*Intervencao psicopedagdgica, visando a solugdo dos problemas de aprendizagem, tendo por
enfoque o individuo ou a instituicdo de ensino publico onde haja a sistematizacao do processo
de aprendizagem na forma da lei; *Realizacdo de diagnostico e intervencdo psicopedagogica,
mediante a utilizacdo de instrumentos e técnicas préoprios de Psicopedagogia;

*Utilizac@o de métodos, técnicas e instrumentos psicopedagdgicos que tenham por finalidade a
pesquisa, a prevencao, a avaliacdo e a intervencao relacionadas com a aprendizagem;
*Consultoria e assessoria psicopedagdgicas, objetivando a identificacdo, a compreensdo e a
analise dos problemas no processo de aprendizagem;

*Apoio psicopedagodgico aos trabalhos realizados nos espagos institucionais;

*Supervisdo de profissionais em trabalhos teoricos e praticos de Psicopedagogia;

*Qrientacdo, coordenacao e supervisao de cursos de Psicopedagogia;

*Direcdo de servicos de Psicopedagogia em estabelecimentos publicos;

*Projecdo, direcdo ou realizacdo de pesquisas psicopedagogica;

*Executar tarefas afins.

CONDIC;@ES DE TRABALHO

a) Carga horaria semanal: 33 horas;

b) Outras: o exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servigos a noite, aos sabados,
domingos e feriados e determinar a realizacdo de viagens e frequéncia a cursos de
especializacdo. Podera ser exigido trabalho em regime especial, sob a forma de escalas 12x36,
24X72, turnos de revezamento e correlatos, conforme a necessidade do servico.

c) Especial: o exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

a) Instrucdo: certificado, devidamente registrado, da conclusdo do Curso Superior em Nivel de
Graduacdo em Pedagogia com Pos-Graduacdo em Psicopedagogia;

b) Idade minima: 18 anos.

CATEGORIA FUNCIONAL : SECRETARIO ESCOLAR

ATRIBUICOES

Descrigdo Sintética:

*Qrganizar, orientar e manter atualizada a escrituracdo escolar, correspondéncias, histéricos
escolares, transferéncias, arquivos ativo e passivo e demais atividades relacionadas com a
secretaria.

Descrigdo Analitica:

*Assessorar a direcdo da escola nos assuntos relacionados ao servigo;

www.chapada.rs.gov.br Rua Padre Anchieta, 90 Fone/Fax: (54) 3333-1166
E-mail: prefeitura@chapada.rs.gov.br Cep: 99530-000 - Chapada/RS



) RIO GRANDE DO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAPADA

*Receber e relacionar os nomes dos alunos em ordem alfabética e acompanhar a entrada e saida
da escola;

*QOrganizar e manter atualizada a escrituragdo escolar, o arquivo ativo, 0 passivo e 0s
prontuarios de legislacdo referentes a escola e ao ensino, junto com a coordenacao pedagogica
e a direcdo da escola;

*Coletar bibliografia atualizada que permite a adequada escrituragéo escolar;

*Revisar toda a escrituracdo escolar e o expediente a ser submetido a despacho e assinatura do
diretor;

*Zelar pelo recebimento da correspondéncia recebida e expedida dentro do prazo exigido,
protocolo e arquivo de correspondéncia;

*Preenchimento das fichas de matricula e rematriculas;

*Registro e atualizacdo permanente de todos os dados referentes a vida escolar de todos os
alunos e da vida funcional dos professores efetivados na escola;

*Registro de notas no cadastro municipal e fichas individuais;

*Manutencdo do banco de dados do programa de informatica usado pelo sistema de ensino
municipal;

*Revisdo dos histdricos escolares;

*Registro de atas de reunifes e organizacao de correspondéncias;

*Selecdo e incineracdo de materiais;

*Elaboracéo das atas dos resultados finais, historicos de conclusdo, transferéncias, certificados,
atestados e outros;

*Limpeza e recuperacédo de arquivos e livros;

*Participar e organizar o plano integrado da escola;

*Executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO
a) Carga horaria semanal: 40 horas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
a) Instrugdo: Ensino Médio;
b) Idade Minima: 18 (dezoito) anos.
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ANEXO 11

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 002/2025

Descrigéo Prazo Data
Abertura das inscrigdes 5 dias 08/01/2025 a 14/01/2025
Publicacéo dos inscritos 1 dia 15/01/2025
Recurso da ndo homologacdo das inscricdes, |l dia 16/01/2025

manifestagdo da comissdo na reconsideragdo e
julgamento do recurso pelo prefeito

Publicacgéo da relacéo final dos inscritos 1 dia 17/01/2025
Aplicacdo das provas 1 dia 18/01/2025
Correcédo das provas 2 dias 20 e 21/01/2025
Publicagéo do resultado preliminar 1 dia 22/01/2025
Recursos 1 dia 23/01/2025
Manifestacao da comisséo na 1 dia 24/01/2025

reconsideracdo, julgamento dos recursos pelo
prefeito e publicacdo da relagéo do resultado final
dos inscritos
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ANEXO 111

FICHA DE INSCRICAO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2025
EDITAL N° 002/2025

INSCRICAO Ne:

NOME DO CANDIDATO (A):

CARGO:

1. DADQOS PESSOAIS
1.1 Nome completo:
1.2 Filiag&o:
1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento:
1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICAC}AO
2.1 CNH- Numero: Validade: Categoria:

2.1.1 Carteira de Identidade e 6rgéo expedidor:
2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

2.3 Titulo de Eleitor Zona: Secao:
2.4 Numero do certificado de reservista:

2.5 Endereco Residencial:
2.6 Endereco Eletronico:
2.7 Telefone residencial e celular:

2.8 Outro endereco e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE
Instituicdo de Ensino
Ano Conclusao
Curso:

4. INFORMACOES ADICIONAIS
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ANEXO IV

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
N° 002/2025

COMPROVANTE DE INSCRICAO

INSCRICAO N°

NOME:

CARGO:

Assinatura do responsavel pela inscri¢ao
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ANEXO V

CONTEUDOS PARA CARGOS DE ENSINO MEDIO

Lingua Portuguesa

Interpretacdo de texto. Sinbnimos e Anténimos. Divisdo silabica. Classificacdo das palavras
quanto ao numero de silabas. Tipos de Frases e oragGes. Aumentativo e Diminutivo.
Substantivos. Pronomes. Artigo e numeral. Ortografia. Acentuacéo gréafica.

Matematica

Sistema de numeracdo decimal. Sistema romano de numeragdo. Adigdo, subtragéo,
multiplicacdo e divisdo de numeros naturais. NUmeros racionais. Sistema Monetario. Medidas
de Comprimento e Tempo. Geometria (Ponto, Plano, Retas). Figuras geométricas. Conjuntos.
Sistema fracionario e porcentagem simples.

Legislacdo
Lei Complementar 005/2010: Regime Juridico dos Servidores Publicos do municipio de
Chapada/RS; Questbes especificas relacionadas ao cargo pretendido.

CONTEUDOS PARA CARGOS COM GRADUACAQO

Linqua Portuguesa

Nocéo de Género e tipos textuais. Leitura, compreensdo e interpretacdo de texto de variados
géneros tanto da modalidade escrita; como artigo de opinido, reportagem, parabolas, manifestos
etc.; como na modalidade falada; transcricdes de telefonemas, conversacOes e bate papos.
Tipologias textuais e suas estruturas gramaticais predominantes: Narracdo, descricdo,
argumentacao, exposicao e injuncdo. Texto e contexto. Semantica - valor que a palavra adquire
no contexto, sinbnimos, antdénimos, pardnimos e homoénimos. Linguagem denotativa e
conotativa. Figuras e vicios de linguagem. Variantes linguisticas. Linguagem oral e linguagem
escrita. Formal e informal; giria. Fatores de textualidade: Intencionalidade, informatividade,
intertextualidade, aceitabilidade, situcionalidade, coesdo e coeréncia. Silaba - separacdo
silabica, classificacdo das palavras quanto ao nimero de silaba e silaba tonica; Acentuacéo -
acento agudo, circunflexo e grave; regras de acentuagdo; ocorréncia da crase; Encontro
vocalico, encontro consonantal e digrafo; Ortografia; Pontuacdo - Empregar corretamente:
ponto-final, ponto-e-virgula, ponto de exclamagdo, ponto de interrogacdo, dois-pontos,
reticéncias, aspas, parénteses, colchete e virgula. Morfologia: Estrutura e formacéo de palavras.
Classes de palavras.

Matematica

NUmeros relativos inteiros e fracionarios, operagdes e suas propriedades (adicdo, subtracéo,
multiplicacdo, divisdo, potenciacéo e radiacdo); Multiplos e divisores, méximo divisor comum
e minimo maltiplo comum; FragOes ordinarias e decimais, numeros decimais, propriedades e
operacOes; Expressdes numéricas; Equacdes e inequacbes do 1° e 2° graus; Sistemas de
equacOes do 1° e 2° graus; Estudo do triangulo reténgulo; relacbes métricas no tridngulo
retangulo; relacdes trigonométricas (seno, cosseno e tangente); Teorema de Pitagoras; Angulos;
Geometria - Area e Volume; Sistema de medidas de tempo, sistema métrico decimal; Nimeros

www.chapada.rs.gov.br Rua Padre Anchieta, 90 Fone/Fax: (54) 3333-1166
E-mail: prefeitura@chapada.rs.gov.br Cep: 99530-000 - Chapada/RS



PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAPADA

ESTADO DO RIO GRANDE DO SU h_

e Grandezas diretas e inversamente proporcionais, razdes e propor¢des; Regra de trés simples
e composta; Porcentagem; Juros simples e composto - juros, capital, tempo, tarifas e montante;
Média Aritmética simples e ponderada; Conjunto de Numeros Reais e Conjunto de NUmeros
Racionais; Problemas envolvendo os itens do programa. Funcdo logaritmica; Progressdes
aritméticas e geomeétricas; Matrizes; Determinantes; Sistemas Lineares; Analise combinatoria;
Bindmio de Newton; Porcentagem; Juros Simples e composto.

Legislacdo e conhecimentos especificos de cada area

Gerais

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica. Nogdes sobre: higiene pessoal e do
ambiente de trabalho; coleta seletiva, separacdo e destinacdo correta do lixo; seguranca do
trabalho.
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DECLARACAO

Eu declaro, neste momento, que tomei
conhecimento, estou ciente, e aceito de forma irrestrita as condicdes, regras e normas
adotadas no presente Processo Seletivo Simplificado N° 002/2025 — Edital n® 002/2025, inclusive
0s requisitos para a contratagdo administrativa temporaria, ndo podendo alegar desconhecimento e,
fazendo a minha opcdo e inscrigdo por livre e espontanea vontade. Ainda DECLARO que, em caso
de contratacédo, tenho disponibilidade de desenvolver as atividades no horario estipulado, e/ou de
acordo com a necessidade da administracéo.

Assinatura do(a) Candidato(a) Inscrito(a)

Chapada (RS), de de 2025.
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