PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAPADA

ESTADO DO RIC GRANDE DO SUL.

EDITAL N° 034/2019

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO n° 005/2019

Edital de Processo Seletivo
Simplificado para contratagéo
por prazo determinado.

O Prefeito Municipal de Chapada, Estado do Rio Grande do Sul,
no uso de suas atribuicdes, visando a contratacdo emergencial de 01 (um)
Educador Fisico, para as atividade desenvolvidas no “Projeto Bola no Pé,
Cidadania na Mao” amparado em excepcional interesse publico, devidamente
reconhecido por intermédio da Lei Municipal n° 2.977/2018, alterada pela Lei
Municipal n° 3.006/2019, e com fulcro no art. 37, IX, da Constituicdo da
Republica, torna publico a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado, que
sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital e no Decreto n°® 136/2013
com a alteracéo dada pelo Decreto 022/2017.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de
Comissdo composta por servidores, designados através da Portaria n°
131/20109.

1.1.1 As reunides e deliberacbes da Comissao serdo objeto de registros em
atas.

1.2 Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado seréo
prestigiados, sem prejuizo de outros, 0s principios estabelecidos no art. 37
“caput”, da Constituicao da Republica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado
integralmente no painel de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal e no
sitio de publicacbes da Prefeitura Municipal de Chapada, na Internet, no
endereco www.chapada.rs.gov.br e de forma simplificada no Jornal local, de
circulacao semanal.

1.4 Os demais atos e decisOes inerentes ao presente Processo Seletivos
Simplificado serdo publicados no painel de publicacdes oficiais da Prefeitura
Municipal e em meio eletrdnico no site www.chapada.rs.gov.br.

1.5 Os prazos definidos neste Edital observardo o disposto no Decreto n°
136/2013, com a alteracao dada pelo Decreto 022/2017.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistird em prova teorica, conforme
critérios definidos neste Edital.

1.7 A contratacdo sera pelo prazo determinado de 11 (onze) meses, se regera
pela Lei Municipal Complementar n°® 005/2010 que trata do Regime Juridico
Unico do Servidor Municipal.
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2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA
2.1 A funcdo temporaria de que trata este Processo Seletivo Simplificado
corresponde ao exercicio das seguintes atividades:

N° de S ESCOI:ARIDADE Carga Valor
Cargos MINIMA Horaria Hora/aula
Curso Superior em Educacgao
01 Edlfc_ador .Fl'sic.a, Bachareladq e/ou Até 24 horas més | R$ 22.00
Fisico Licenciatura, com registro no
CREF.

CARGO: EDUCADOR FiSICO

Atribuicdes:

a) Descricao Sintética: Reger em atividades de Educacao Fisica e desportiva
no ambito do projeto “Bola no Pé, Cidadania na mao”.

b) Descricdo Analitica: Atuar no ensino esportivo e atividade de lazer para
crianca, adolescente e adulto, divulgar atividades esportivas, atuar na area de
ensino e pratica esportiva, elaborar programa e plano de trabalho, controle e
avaliacdo de rendimento, organizar e acompanhar turmas de competicbes e
excursdes ainda que fora do Municipio, manter disciplina, organizar a participar
de reunides, colaborarem na conservacao da ordem do ambiente de trabalho e
desempenhar tarefas afins.

Condicdes de trabalho:

a)Geral: Carga horaria mensal de até 24 horas.

a) Idade: a partir de 18 anos de idade.

b) Instrugdo: Curso Superior em Educacdo Fisica, Bacharelado e/ou
Licenciatura, com registro no CREF-.

2.2 A carga horaria semanal sera nos termos do quadro acima e sera
desenvolvida diariamente, de acordo com horario definido pela autoridade
competente mediante ato proprio.

2.3 Pelo efetivo exercicio da funcédo temporaria serdo pagos mensalmente o
vencimento fixado no quadro acima, nos termos das Leis autorizativas
especificas.

2.3.1 Além do vencimento o contratado fara jus as vantagens elencadas nos
termos do disposto nos Artigos 208 a 211 da Lei Complementar n°® 005/2010
que “Dispde sobre o Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos do
Municipio de Chapada”.

2.3.2 Havendo a rescisdo do Convénio SEDACTEL n° 109/2018, antes do
término de sua vigéncia, da mesma forma serdo rescindidos os contratos
emergenciais e temporarios oriundos do presente Edital.

2.3.3 Sobre o valor total da remuneracdo incidirdo os descontos fiscais e
previdenciarios estabelecidos em Lei.

2.4 Os deveres e proibicdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles
estabelecidos para os demais servidores pelo Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos Municipais (Lei Complementar 005/2010), sendo a
apuracdo processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no
gue couber.
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3. INSCRICOES

3.1 As inscricbes serdo recebidas exclusivamente pelo Departamento de
Pessoal da Prefeitura Municipal, junto a sede do Municipio, sito a Rua Padre
Anchieta 90, no periodo compreendido entre os dias 28 de mar¢o de 2019 a 05
de abril de 2019, no horério de expediente da Prefeitura Municipal de Chapada.
(8h30min as 11h30min e das 13h30min as 17h).

3.1.1 N&o serédo aceitas inscri¢coes fora de prazo.

3.2 A inscricdo do candidato implicarda o conhecimento prévio e a tacita
aceitacéo das presentes instrugcoes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3 As inscri¢des serao gratuitas.

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera
comparecer pessoalmente ao endereco e nos horarios e prazos indicados no
item 3.1, ou por intermédio de procurador munido de instrumento publico ou
particular de mandato (com poderes especiais para realizar a sua inscricado no
Processo Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos 0s casos, 0S
seguintes documentos:

4.1.1 Ficha de inscrigao disponibilizada no ato pela Comisséo, devidamente
preenchida e assinada.

4.1.2 Copia autenticada de documento de identidade oficial com foto, quais
sejam: carteiras ou cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de
Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério
das RelacBes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgéos ou
Conselhos de Classe que, por for¢ca de Lei Federal, valem como documento de
identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado
de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem
como Carteira Nacional de Habilitacdo com fotografia.

4.1.3 Prova de quitacdo das obrigacbes militares (se do sexo masculino) e
eleitorais;

4.1.4.Comprovante de Escolaridade.

4.1.5. Comprovante de inscricao e regularidade perante o Conselho de Classe
respectivo.

4.1.6 Apresentar ficha de dados pessoais e ficha de inscricdo devidamente
preenchida, conforme no Anexo | e Il do presente edital.

4.1.7 Declaracdo de Disponibilidade de Horério.

4.1.8 Comprovante de residéncia.

4.2 Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscricdo pelo
Encarregado do Departamento de Pessoal da Prefeitura Municipal de
Chapada, desde que o candidato apresente para conferéncia os originais
juntamente com a copia.

5. HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissao publicara, no painel de
publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico, se houver, no
prazo de um dia, edital contendo a relacdo nominal dos candidatos que tiveram
suas inscricdbes homologadas.

5.2 Os candidatos que nao tiveram as suas inscricbes homologadas poderdo
interpor recursos escritos perante a Comisséo, no prazo de um dia, mediante a
apresentacao das razdes que ampararem a sua irresignagao.
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5.21"No prazo de um dia, a Comissdo, apreciando o recurso, podera
reconsiderar sua decisdo, hipétese na qual o nome do candidato passara a
constar no rol de inscrigdes homologadas.

5.2.3 Sendo mantida a decisdo da Comisséo, o recurso sera encaminhado ao
Prefeito Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera
ser motivada.

5.2.4 A lista final de inscricdes homologadas sera publicada na forma do item
5.1, no prazo de um dia, apés a decisdo dos recursos.

6. DA CLASSIFICACAO

6.1 A classificacdo dos candidatos serd efetuada através de prova escrita
eliminatéria. Para obter aprovacéo, o candidato devera obter no minimo 50 %
de acertos.

PROVA ESCRITA EDUCADOR FiSICO
ESPECIFICAGCAO Pontuagdo

Prova tedrica composta de 10 questdes de portugués, 10 questdes|0 (ZERO) A 100 (CEM)
de matematica, 20 questdes de Conhecimentos Especificos e
Legislacao.

7. DA PROVA ESCRITA E DIVULGAQAO DO RESULTADO PRELIMINAR

7.1 A prova escrita a todos os candidatos sera realizada no dia 12 de abril de
2019 a partir das 09:00 horas, tendo por local a Prefeitura Municipal de
Chapada - antiga Camara Municipal de Vereadores, sito a Rua Pe. Anchieta, n°
90, Chapada — RS. Recomenda-se aos candidatos comparecer com 30 (trinta)
minutos de antecedéncia. Nao sera permitido acesso dos candidatos
retardatarios (que comparecerem apés as 08:30 horas).

7.2. A Comissao procedera a correcao das provas.

7.3 Ultimada a identificacdo dos candidatos e a totalizagdo das notas, o
resultado preliminar sera publicado no painel de publicacbes oficiais da
Prefeitura Municipal e em meio eletrénico, se houver, abrindo-se o prazo para
os candidatos apresentarem recursos, nos termos estabelecidos neste edital.

8. RECURSOS

8.1 Da classificagéo preliminar dos candidatos é cabivel recurso enderecado a
Comisséo, uma unica vez, no prazo comum de um dia.

8.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razdes
do pedido recursal.

8.1.2 Sera possibilitada vista das provas escritas, dos curriculos e documentos
na presenca da Comisséo, permitindo-se anotagoes.

8.1.3 Havendo a reconsideracdo da decisdo classificatoria pela Comissao, o
nome do candidato passara a constar no rol de selecionados.

8.1.4 Sendo mantida a decisdo da Comisséo, o recurso sera encaminhado ao
Prefeito Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera
ser motivada.
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9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas por
dois ou mais candidatos, ter4 preferéncia na ordem classificatéria,
sucessivamente, o candidato que:

9.1.1 apresentar idade mais avancada, dentre aqueles com idade igual ou
superior a sessenta anos.

9.1.2 Tiver obtido a maior nota na prova de portugués;

9.1.3 Sorteio em ato publico.

9.2 O sorteio ocorrera em local e horério previamente definido pela Comisséo,
na presenca dos candidatos interessados, 0s quais serdo convocados por
telefone, correio eletrdnico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da
ciéncia do interessado.

9.3 A aplicacdo do critério de desempate sera efetivada apos a analise dos
recursos e antes da publicacéo da lista final dos selecionados.

10. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

10.1 Transcorrido o prazo sem a interposi¢cdo de recurso ou ultimado o seu
julgamento, a Comissdo encaminhard o Processo Seletivo Simplificado ao
Prefeito Municipal para homologacé&o, no prazo de um dia.

10.2 Homologado o resultado final, sera lancado edital com a classificacdo
geral dos candidatos aprovados, quando, entdo passard a fluir o prazo de
validade do Processo Seletivo Simplificado.

11. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e
autorizada a contratacdo pelo Prefeito, serd convocado o primeiro colocado,
para, no prazo de 2 (dois) dias, prorrogavel uma uUnica vez, a critério da
Administragdo, comprovar o atendimento das seguintes condigdes:

11.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

11.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

11.1.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servico oficial do Municipio,
no sentido de gozar de boa saude fisica e mental.

11.1.4 Ter nivel de escolaridade minima nos termos previstos para a
contratacao.

11.1.5 Apresentar declaracdo de bens e rendas conforme modelo
disponibilizado pelo Municipio.

11.2 A convocagédo do candidato classificado sera realizada pessoalmente ou
por telefone, correio eletrénico ou qualquer outro meio que assegure a certeza
da ciéncia do interessado.

11.3 N&o comparecendo o candidato convocado ou verificando-se 0 né&o
atendimento das condi¢cbes exigidas para a contratacdo serdo convocados 0s
demais classificados, observando-se a ordem classificatoria crescente.

11.4 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de
um ano, prorrogavel, uma dnica vez, por igual periodo.

11.5 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a
rescisdo contratual, poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo
remanescente, os demais candidatos classificados observado a ordem
classificatoria.
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SICOES GERAIS
12.1 Nao serao fornecidos qualquer documento comprobatério de aprovacao
ou classificacédo do candidato, valendo para esse fim a publicacdo do resultado
final.
12.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os
seus enderecos.
12.3 Respeitada a natureza da funcdo temporaria, por razbes de interesse
publico, podera haver a readequacao das condi¢cdes definidas inicialmente no
edital, conforme dispuser a legislacéo local.
12.4 Os casos omissos e situagcdes nao previstas serdo resolvidos pela
Comisséo designada.

Gabinete do Prefeito Municipal de Chapada/RS, 27 de marco de 20109.

Carlos Alzenir Catto
Prefeito Municipal
Registre-se e Publique-se

Gustavo Sturmer
Secretario da Administracao
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ANEXO |
FICHA DE DADOS PESSOAIS

CARGO PRETENDIDO:

1. DADOS PESSOAIS

1.1.
1.2.
1.3.
1.4.
15.
1.6.

Nome completo:

Filiacdo:

Nacionalidade:

Naturalidade:

Data de nascimento: / /

Estado civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO

2.1

2.2.

2.3.

2.4,

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

Carteira de ldentidade:

Cadastro de Pessoa Fisica CPF:

Orgao expedidor:

Titulo de eleitor: Zona:

Inscricdo no Conselho Regional:

Secéo:

NUmero do certificado de reservista:

Endereco Residencial:

Fone residencial: Celular:

Endereco e telefone adicional para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE
3.1 SUPERIOR

Instituicéo de Ensino:

Ano de concluséo:

ASSINATURA

www.chapada.rs.gov.br
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ANEXO Il
FICHA DE INSCRICAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 005/2019

NOME:

ENDERECO:

MUNICIPIO:

ESTADO:

TELEFONE PARA CONTATO:

DOCUMENTO DE IDENTIDADE: ORGAO EMISSOR:
CPF:
TITULO DE ELEITOR Ne: ZONA: SECAO:

CARGO PRETENDIDO:

DECLARACAO

Declaro, estar ciente dos termos do Edital N° 034/2019 — Processo Seletivo
Simplificado n° 005/2019, que trata do Processo Seletivo Simplificado para
contratacdo por prazo determinado para o cargo :

Chapada/RS, de de 2019.

Assinatura do Candidato

DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE DE HORARIOS (ITEM 4.1.7 DO EDITAL)

Pelo presente, eu ,
na condicdo de candidato ao cargo
objeto do Processo Seletivo Simplificado n® 005/2019, DECLARO para 0s dewdos
fins, de que estou ciente de que, em caso de contratacdo, os horarios de trabalho, se
dardo em dias Uteis da semana no turno da manha e tarde.

Assim, DECLARO que em caso de contratacdo, tenho disponibilidade
de desenvolver as atividades no horério estipulado.

Chapada RS, aos de de 2019.

Assinatura do Candidato
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ANEXO Il

CONTEUDO PROGRAMATICO/REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

CARGO: EDUCADOR FiSICO

e Portugués

Ortografia oficial. Interpretacdo e Compreensao de texto. Acentuacdo Grafica. Emprego de
letras e divisdo silabica. Pontuacdo. Classe e emprego de palavras. Morfologia. Vozes do verbo.
Emprego de tempo e modo verbais. Alfabeto. Ortografia. Silaba. Encontros vocalicos e
consonantais. Digrafo. Tonicidade. Casse de palavras. Sinais de pontuacdo. Acentuacao.
Sindnimos/antdnimo. Sujeito e predicado. Sintaxe do periodo simples.

e Matematica

Nocbes basicas de matemadtica, relacionadas com audicdo, subtracdao multiplicacdo e divisao.
Sistemas de numeracdo. Multiplos e divisores. Operagdes com numeros naturais, decimais e
fracionarios. MMC. MDC. Regra de trés simples. Porcentagem. Nocdes e logica

e Conhecimentos especificos na drea do SUAS — Sistema Unico de Assisténcia Social

- BRASIL. Lei 8742, de 07 de dezembro de 1993.

- BRASIL. Ministério do desenvolvimento Social e Combate a Fome — Secretdria Nacional de
Assisténcia Social, Departamento de Protecdo Social Basica. Concep¢dao de convivéncia e
fortalecimento de vinculos. Disponivel em: http://www.assistenciasocial.al.gov.br/sala-de-
imprensa/eventos/Concepcao%20de%20Convivencia%20e%20Fortalecimento%20de%20Vincu
los.pdf/view. Acesso em 08 jan. 2019.

- CHAPADA. Lei Organica do Municipio

- BRASIL. Ministério do desenvolvimento Social e Combate a Fome — Secretdria Nacional de
Assisténcia Social, Departamento de Protec¢do Social Bésica. Orientagdes Técnicas Sobre o
PAIF. Volumes 1 e 2, Brasilia 2012.

- BRASIL. Ministério do desenvolvimento Social e Combate a Fome — Secretdria Nacional de
Assisténcia Social, Departamento de Protecdo Social Basica. Orientagbes Técnicas Centro de
Referéncia de Assisténcia Social. Brasilia 2009.

- BRASIL. Ministério do desenvolvimento Social e Combate a Fome — Secretdria Nacional de
Assisténcia Social, Departamento de Protecdo Social Basica. Tipificagdo Nacional de Servigos
Sdcio Assistenciais. Texto da Resolucdo n2. 109, de 11 de novembro de 2009.

- BRASIL. Ministério do desenvolvimento Social e Combate a Fome — Secretdria Nacional de
Assisténcia Social, Departamento de Protecdo Social Bésica. Gestdo do Trabalho no Ambito do
SUAS: Uma Contribuicdo necessdaria para resinificar as ofertas e consolidar o direito sécio
assistencial. 2012

PERGUNTAS FREQUENTES: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. Disponivel
em:

http://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/perguntas e respostas/P
erguntasFrequentesSCFV_032017.pdf. Acesso em 08 jan. 2019.
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e Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Atividade fisica, exercicio fisico, salde e qualidade de vida. 2) Atividade Fisica e Exercicio
Fisico: definicdes e fungdes na vida do homem atual. 3) Aspectos fisioldgicos da atividade fisica
e do exercicio fisico. 4) Beneficios do exercicio fisico para a saude. 5) Educacdo Fisica e Saude,
relagOes e interfaces. 6) Exercicio fisico, riscos e beneficios a saide na infancia, adolescéncia,
vida adulta e terceira idade. 7) Aspectos fisicos e psiquicos do corpo e suas inter-relagdes. 8)
Esporte: interfaces da atividade esportiva com a salde e a qualidade de vida nas sociedades
contemporaneas. 9) Esporte e inclusdo social, cultural e fisico-motora. 10) O esporte para
criangas, adolescentes, adultos e idosos. 11) O lazer nas sociedades contemporaneas. 12) Lazer
e cultura. 13) Aspectos fisioldgicos do treinamento fisico. 14) Aspectos gerais do treinamento
esportivo. 15) Medidas e avaliacbes fisico-corporais. 16) Planejamento, gestdo e avaliacdo de
treinamentos fisicos e esportivos. 17) Tipos de treinamento. 18) Normatiza¢do esportiva:
regulamentos e regras. 19) Dominios do comportamento humano e o movimento. 20)
Aspectos bioldgicos do crescimento fisico e suas implicagdes no desenvolvimento motor. 21)
Aspectos biomecanicos do movimento humano. 22) Psicologia do esporte na infancia,
adolescéncia, vida adulta. 23) Motivacao para o exercicio fisico e para a pratica esportiva. 24)
Aspectos gerais da aprendizagem motora. 25) Primeiros socorros e urgéncia no esporte. 26)
Atuacdo profissional. 27) O Cédigo de Etica do profissional de educacéo fisica. 28) Formacdo
profissional e a atuacgdo. 29) Legislacdo (considerar as leis que constam na bibliografia em sua
totalidade, exceto quando os artigos estiverem especificados).

e Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicao da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais.
(Dos Principios Fundamentais - Art. 12 ao 42. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 52
a 17. Da Organizacao do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organiza¢ao dos
Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- CHAPADA. Lei Organica do Municipio e emendas.

- CHAPADA. Lei n2 005, de 28 de julho de 2010 e altera¢6es. Regime Juridico dos Servidores
Publicos do Municipio.

- CONFEF. Cédigo de Etica do Profissional de Educagdo Fisica. Disponivel em:
http://www.confef.org.br

- BEHNKE, R. S. Anatomia do Movimento. Artmed.

- CASTRO, Eliane. Atividade Fisica Adaptada. Tecmedd.

- GALLAHUE, D. L.& OZMUN, J. C. Compreendendo o Desenvolvimento Motor: Bebés,
Criancas, Adolescentes e Adultos. Phorte.

- FERNANDES FILHO, J. A prética da Avaliagdo Fisica: Testes, Medidas e Avaliagdo Fisica em
Escolares, Atletas e Academias de Gindastica. Shape.

- FOX, E. L. Bases Fisioldgicas da Educacao Fisica e dos Desportos. Guanabara Koogan.

- MAGILL, R. Aprendizagem Motora: conceitos e aplicagdes. Edgard Blucher.

- MCGINNIS, P. M. Biomecanica do Esporte e Exercicio. Artmed.

- MENESTRINA, E. Educacao Fisica e Satde. Unijui.

- MEZZADRI, F. M.; CAVICHIOLLI, F. R, SOUZA, D. L. de. Esporte e Lazer: subsidios para o
desenvolvimento e gestdo de politicas publicas. Fontoura.

- NOVAES, G. S.; NOVAES, J. S. Manual de Primeiros Socorros para Educacao Fisica. Sprint.

- PITANGA, F. ). G. Testes, medidas e avaliagdo em educacao fisica. Phorte.

- SCALON, ROBERTO M. A Psicologia do esporte e a crianga. PUCRS.

- Outros manuais, livros e apostilas com os contetdos indicados.
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ANEXO IV

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 005/2019

Abertura das Inscri¢cbes 28/03/19 a 05/04/19
Publicagdo dos Inscritos 08/04/2019
Recurso da ndo homologacgao das inscricdes 09/04/2019
Manifestacao da Comissdo na reconsideragao 10/04/2019
Julgamento do Recurso pelo Prefeito com publicagdo da 11/04/2019
relacdo final dos inscritos

Prova Escrita 12/04/2019
Publicacdo do resultado preliminar 15/04/2019
Recurso 16/04/2019
Manifestacdo da Comissdo na reconsideragao 17/04/2019
Julgamento do Recurso pelo Prefeito e Aplicagao do critério de 18/04/2019
desempate e publicacdo na relacdo final dos aprovados.
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